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Recursos Humanos
humen resowrees

Procedimento concursal “comum para preenchimento de um posto de trabalho
correspondente & carreira e ‘categoria. de  Técnico Superior (drea de Recursos
Humanos), na modalidade de contrato de trabalho em funcées publicas -por tempo
indeterminado - Ref.2 TS/06/2019 : : '
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Candidatos Aprovados:

Entrevista Profissional | -
de Selegac

Avaliogdio
i Psicoldgica

| Sllviar Cléudian Régo Costa 15,50 Suficiente |

Conhecimentos

Come resultado da avaliag@o psicoldgics, fol atribuldo um nivet qualitativo, nos termos da allhea b) do n® 3 artigo 18.c da Portaria ne 83-

AF2009, de 22 de janeiro, na suc redagdo atual, ou sejq, Elevado, Bom, Suficiente, Reduzido e Insficiente, aos Quciis correspondem, respetivamente,

as cassificacbes de 20, 15, 12 8 & 4 valores. : ’ . v
A ordencgdo final (OF) seré obtida através da média aritmética ponderada das classificagdes quantitativas oblidas em cada método de seleclio e serd
expressa numa escala classificativa de 0 a 20 valores, de acordo com a seguinte formula :

QOF = (PC=40%) + (AP=30%) + (EPS=30%}

Em que: OF = Ordenag@o final; PC = Prova de conhecimentos; AP = Avaliogdo psicologloa; EPS = Entrevista proflassional de selecdo.

Classificacdo e Ordenacao dos Candidatos:
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Candidatos Fxcluidos:

. Por n@io ter comparecido no 2.2 Método de Selecdo:

loGo Pedro Loges Gomes de Sousa ‘
(RALILO CUNHA, DR}

. Por oblido nota inferior a 9,5 valores no 1.° Método de Selecdo:

Ana Catarina Ferreira Couto Jodo Pedro Sa Carneiro

Ana lsabel Ribeiro Quelhas Barbosa José Manuel Perelra Carvalho

Andrela Raguel Torres da Fonseca Macedo Ltiona Pereira do Couto

Andreia Susana Gomes Filipe Pedro fllipe Pinhelro Ramos

Angela Filipa Ot%velra Rochal Sara Raguel Aravjo Carvalhe

Fatima Cristina Dias Silva Sofict Morais Reis de Castanhelra Penas
Hélder Ricardo da Silva Barbosa Stéphanie Gongalves Magalhdes

Hugo Manuel Perslra Rodrigues vVanda Marina Carvalho Perelra da Silva
lo&o Pedro Ribeiro Marques Véania Patricia Massano Serra

. Por nde ter comparecido no 1.° Método de Selecdo (Prova de Conhecimentos):

André Filipe dos Santos Moreira Marina Alves Lobo

Berta Maria Correla de Brito Mdonico Quintas de Jesus

Bruna Isabel Sousa da Rocha Sonia Maria Santos de Arcugio
Claudic: Beatriz Alves Sousa Silva Veronica Manuela de Azevedo Anjo

A notificacdo dos candidatos ¢ efetuada de acordo com o disposto no artigo n® 25 e seguintes da Portaria n.° 125-A/2019, de 30 de abril.
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