Procedimento concursal comum para preenchimento de dois postos
de trabalho correspondentes & carreira e categoria de Assistente
Operacional (area de Servicos de Limpeza de Espacos Publicos), na
modalidade de contrato de trabalho em funcdes publicas por tempo
indeterminado - Ref.2 AO/06/2019

L] ~
Famallcao Resultados do 1.° Método de Selecdo - Prova Prdtica de

Conhecimentos
Recursos Humanos
human resources
Nome Resultado Nome Resultado

Alfredo Luis Ribeiro dos Santos 15,00 Leandro Miguel Carvalho Martins 16,00
Anténio Orlando Ribeiro dos Santos 14,00 Manuel Alcino Cruz da Silva 13,00
Augusto José Veloso Carvalho 13,00 Manuel da Costa Martins 16,00
Carlos Miguel Aradjo Ferreira 15,00 Marco Paulo Rodrigues da Silva 12,00

David Ferreira Sampaio 14,00 Maria Alice Mesquita Dinis 14,00

Emilio José Sousa Oliveira N&o Compareceu mg:::rglwm Alves da Cruz Machado N&o Compareceu
Eugénia Marlene Barbosa Dias Macedo 14,00 Natércia Maria Dias Silva N&o Compareceu
g)r:tcil:hds DTS (OT G el Al A el 15,00 Nuno Filipe Ferreira da Silva Pereira 16,00
Francisco Augusto Ferreira Gongalves 13,00 Olha Broshko N&o Compareceu
Henrique Miguel Marques Pereira 14,00 Patricia Simone da Concei¢do Oliveira 13,00
Isabel Maria Antunes Gongalves 14,00 Paulo Ricardo Carvalho Ferreira Oliveira 13,00
Isaura Campos da Silva 14,00 Pedro Manuel Rodrigues da Costa 18,00

Jodio Paulo Silva Costa 17,00 Sandra Cristina Dinis Carvatho 13,00

Jodo Pedro Gongalves Pimenta 13,00 Sérgio Abilio Martins Simdes 14,00
Joaquim Armindo Carneiro Moreira 15,00 Sérgio Fernando Nunes Magalhdes 16,00
Joaquim de Azevedo Cardoso 17,00 Sofia Helena Marques Gomes Nd&o Compareceu
José Carlos da Silva Campos Gomes 15,00 Vera Concei¢cdo Matos Pinheiro Nd&o Compareceu
José Paulo Ferreira da Costa 12,00 Vera Raquel Dinis Arauvjo 14,00

José Paulo Ribeiro Barbosa 12,00 Vitor César Pereira Alves 15,00
Juliona Azevedo Tinoco 13,00

A notificagdo dos candidatos é efetuada de acordo com o disposto no artigo n.° 25 da Portaria n.° 125-A/2019, de 30 de abril.

A notificag@o dos candidatos excluidos é efetuada de acordo com o disposto no n.° 3 do artigo 21.° e nos art.° 22.° e 23.° da Portaria
n.° 125-A/2019, de 30 de abril, e nos termos dos artigos 121.° e 122.° do Cdédigo de Procedimento Administrativo, querendo, no édmbito
do exercicio do direito de participagcdo dos interessados, no prazo de 10 dias uteis apds a publicacdo do referido aviso em Didrio da
Republica, dizer, por escrito, o que se lhe oferecer sobre a intengdo de exclusdo.

Findo o prazo de 10 dias uteis, a decisdo de intengdo de exclusdo, torna-se definitiva apds o 1.° dia util seguinte.

De acordo com o disposto no n° 5 do artigo 23.° da Portaria n.° 125-A/2019, de 30 de abril, os candidatos devem obrigatoriamente
utilizar o modelo de formuldrio (Exercicio do Direito de Participacdo de Interessados), disponivel na pagina eletronica em
http://www.cm-vnfamalicao.pt > Balcéo Unico de Atendimento > Recursos Humanos - Concursos, entregando-o pessoalmente no
Municipio de Vila Nova de Famalicdo, ou remeter por correio, com aviso de rece¢do dirigido ao Municipio de Vila Nova de Famalicdo,
sito na Praca Alvaro Marques, 4764-502 Vila Nova de Famalicéo.

Vila Nova de Famalicdo, 04 de fevereiro de 2020.

O Chefe da Divis&o de Gestdo de
Recursos Humanos e Formac&o®

let=

(Dr. Vitor Fernando da Silva Martins)

! Por cumprimento da deliberagdo do Juri, definida em ata
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